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Del 20/02/2024

SETTORE 7 - OPERE PUBBLICHE - PIANIFICAZIONE MOBILITA'

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Oggetto: PNRR: M5C212.2 - ANELLO SOSTENIBILE PIANO URBANO INTEGRATO
DELLA CMCA - RIQUALIFICAZIONE FASCIA RETRODEMANIALE DEL POETTO DI
QUARTU S.E. LOTTI N. 2-3 - CUP E86C21000010006 - SOSTITUZIONE RUP E
INTEGRAZIONE GRUPPO DI LAVORO

LA DIRIGENTE DEL SETTORE

PREMESSO che

e con il Regolamento UE 12 febbraio 2021 n. 2021/241 e stato istituito il dispositivo per la ripresa e la
resilienza al fine di fornire un sostegno finanziario efficace e significativo agli Stati membri colpiti dalla
pandemia di COVID-19 volto ad accelerare l'attuazione di riforme sostenibili e degli investimenti
pubblici;

e in data 31 maggio 2021 il Governo ha adottato il Decreto-legge n. 77, recante: “Governance del Piano
nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure”;

e al fine di accedere alle risorse finanziarie messe a disposizione dall’'Unione Europea con il dispositivo
per la ripresa e resilienza, il Governo italiano ha stilato il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

e a seguito della decisione di esecuzione del Consiglio UE — ECOFIN, del 13 luglio 2021, recante
I’Approvazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza dell'ltalia (notificata all’ltalia dal Segretario
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14.07.2021), in data 31 luglio 2021 & entrata in vigore la
Legge n. 108/2021 di conversione del decreto-legge n. 77 del 31.05.2021, che ha individuato le misure
di applicazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

e successivamente, il Ministero dell'Economia delle Finanze ha adottato, in data 6 agosto 2021
(pubblicato sulla G.U. n. 229 del 24 settembre 2021), il Decreto Ministeriale con il quale sono state
assegnate le risorse finanziarie previste per I'attuazione dei singoli interventi del PNRR ai Ministeri
titolari della gestione dei fondi con distribuzione di cui alla Tabella A allegata allo stesso DM;

e con il DM 06.08.2021 di cui al punto precedente sono state assegnate al Ministero dell’Interno le
risorse, gia previste a legislazione vigente dall’articolo 1, comma 42 e ss. della legge 27 dicembre 2019,




Comune di Quartu Sant’Elena

n. 160, per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e, nello
specifico, per investimenti in progetti di Rigenerazione Urbana, volti a ridurre situazioni di
emarginazione e degrado sociale;

CONSIDERATO che:

¢ il PNRR approvato si articola in sei Missioni, ovvero aree tematiche principali su cui intervenire (M1
Digitalizzazione, innovazione, competitivita, cultura e turismo, M2 Rivoluzione verde e transizione
ecologica, M3 Infrastrutture per una mobilita sostenibile, M4 Istruzione e ricerca, M5 Inclusione e
coesione, M6 Salute), individuate in piena coerenza con i 6 pilastri del Next Generation EU, e sedici
Componenti ovvero aree di intervento che affrontano sfide specifiche, composte a loro volta da
Investimenti e Riforme;

e la Missione 5, Componente 2 (M5C2) del PNRR & dedicata ad investimenti attraverso i Piani Urbani
Integrati il cui fine & favorire una migliore inclusione sociale riducendo I'emarginazione e le situazioni
di degrado sociale, promuovere la rigenerazione urbana attraverso il recupero, la ristrutturazione e la
rifunzionalizzazione ecosostenibile delle strutture edilizie e delle aree pubbliche, I'efficientamento
energetico e idrico degli edifici e la riduzione del consumo di suolo anche attraverso operazioni di
demolizione e ricostruzione finalizzate alla riduzione dell'impermeabilizzazione del suolo gia
consumato con modifica di sagome e impianti urbanistici, nonché sostenere progetti legati alle smart
cities, con particolare riferimento ai trasporti ed al consumo energetico;

e |'art. 21 del decreto-legge 6 novembre 2021 n. 152, come modificato, in sede di conversione, dalla
Legge n.233/2021, rubricato “Piani Integrati” individua nelle Citta Metropolitane i soggetti attuatori
degli interventi e le modalita di esecuzione volti al raggiungimento dei su indicati obiettivi e, altresi, al
comma 1 assegna le risorse finanziarie per la realizzazione degli interventi;

CONSIDERATO

- che la Citta Metropolitana di Cagliari, al fine di partecipare ai bandi di finanziamento PNRR Piani
Urbani Integrati, ha coinvolti i diversi comuni dell’Area Metropolitana tra cui il Comune di Quartu
Sant’Elena, individuando una serie di interventi volti a realizzare un “Anello Sostenibile” ovvero una
sistematizzazione di infrastrutture sociali, ambientali e di trasporto comune alle diverse
Amministrazioni interessate;

- che il Comune di Quartu Sant’Elena ha presentato il progetto di Riqualificazione della fascia retro
demaniale dell’area del Poetto di Quartu S. Elena. Lotti esecutivi 2-3 per I'importo di € 9.057.316,00
ed il progetto di Riqualificazione ambientale e potenziamento dei servizi sportivi e ricreativi nel
compendio Is Arenas (Sa Cora) per I'importo di € 1.600.000,00;

DATO ATTO che con Decreto del Ministro dell'Interno di concerto con il Ministro dell'Economia e delle
Finanze in data 22 aprile 2022, pubblicato sulla GURI n. 102 del 03.05.2022, sono state assegnate le
risorse ai soggetti attuatori dei piani urbani finanziati dall’articolo 21, comma 3, del Decreto-Legge
n.152/2021, come modificato, in sede di conversione, dalla Legge n.233/2021, tra cui figurano gli
interventi sopra indicati proposti dal Comune di Quartu Sant’Elena;

RILEVATO che tale DM prevede dei termini di realizzazione degli interventi abbastanza stringenti:
e entroil 30 luglio 2023 termine per 'aggiudicazione dei lavori;

e entro il 30 settembre 2024 i Soggetti attuatori dovranno aver realizzato almeno una percentuale pari
al 30% delle opere, pena la revoca totale del contributo assegnato;

e entro il 30 giugno 2026 dovra essere trasmesso il certificato di regolare esecuzione ovvero il certificato
di collaudo rilasciato per i lavori dal direttore dei lavori;

CONSIDERATO
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e che per l'affidamento dei servizi di ingegneria e architettura e dei lavori il Comune di Quartu
Sant’Elena si & avvalso della collaborazione di INVITALIA, la quale ha provveduto, per conto del
Comune di Quartu Sant’Elena, alla indizione, gestione e aggiudicazione delle citate procedure
d’appalto;

e che INVITALIA ha comunicato via mail di aver provveduto all’espletamento delle gare per
I'affidamento dei servizi di ingegneria e architettura e dei lavori e alla stipula dei relativi Accordi
Quadro, trasmettendo la relativa documentazione, depositata agli atti;

e che occorre con estrema urgenza provvedere dunque alla predisposizione e trasmissione degli atti
propedeutici alle Offerte di Acquisto (OdA) e alla stipula dei contratti specifici per ciascun affidamento;

RILEVATO

e con determinazione n. 830 del 14.07.2022 I'ing. Maria Bonaria Vinci € stata nominata Responsabile
Unico del Procedimento ai sensi dell’art.31 del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii. e sulla base delle Linee
Guida ANAC n.3 del 26/10/2016 dell’intervento PNRR - M5C2 - Riqualificazione fascia retro demaniale
del Poetto di Quartu Sant'Elena - Lotti n. 2 — 3 ed & stato costituito il gruppo di lavoro a supporto del
RUP;

e che con determinazione del Dirigente del Settore 4 — Programmazione e Gestione delle Risorse Umane
n. 1860 del 01.12.2023, & stata disposta la mobilita interna del RUP ing. Maria Bonaria Vinci ad altro
settore dell’Ente, con decorrenza 01 dicembre 2023;

e che con determinazione n. 2139 del 29.12.2023, in accoglimento della proposta del RUP incaricato, &
stato affidato ai sensi dell’art. 53 c. 6 del D. Igs. 165/2001 all’Arch. Fernanda Gavaudo, dipendente a
tempo pieno e indeterminato del Comune di Cagliari con la qualifica di funzionario tecnico, I'incarico di
supporto tecnico ed amministrativo al RUP ai sensi dell’art. 15 c. 6 del D. Lgs. 36/2023;

TENUTO CONTO che:

e il Settore 7 ha avuto nel corso dell’anno 2023 un significativo avvicendamento di personale con profilo
tecnico e amministrativo, con un’ultima assunzione a tempo pieno e indeterminato datata al primo
gennaio 2024;

e secondo quanto rilevabile dai Curriculum Vitae dei neo assunti, il personale amministrativo e tecnico,
assegnato al Settore 7 da Giugno 2023 a Gennaio 2024, non ha ancora acquisito le professionalita e/o
esperienze richieste dal D.lgs. 36/2023 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici) per subentrare in
sostituzione del personale trasferito ad altri Enti e/o Settori comunali;

CONSIDERATA la complessita dell’intervento PNRR - M5C2 - Riqualificazione fascia retro demaniale del
Poetto di Quartu Sant'Elena - Lotti n. 2 — 3 e 'impossibilita di affidare il procedimento al personale tecnico
neoassunto assegnato al Settore 7 e neanche al personale tecnico precedentemente assegnato al Settore
in quanto gia in possesso di un notevole carico di lavoro in corso;

RITENUTO OPPORTUNO, dunque, ai sensi dell’art. 15 co. 2 del D.Igs. 36/2023, ascrivere alla sottoscritta,
in qualita di Dirigente presso il Settore 7, inquadrata nell’Area della Dirigenza del CCNL comparto Funzioni
locali, la responsabilita dell’intervento denominato PNRR - M5C2 - Riqualificazione fascia retro demaniale
del Poetto di Quartu Sant'Elena - Lotti n. 2 — 3, per lo svolgimento delle attivita di cui all’allegato 1.2 del
D.lgs. 36/2023, in sostituzione dell’ing. Maria Bonaria Vinci;

RILEVATO che la sottoscritta in qualita di Dirigente del Settore riveste ulteriori funzioni istituzionali legate
al ruolo ricoperto e che tali funzioni comportano oltre ad un elevato carico di lavoro anche la difficolta di
seguire regolarmente l'iter procedurale tecnico ed amministrativo dell’intervento;

RITENUTO necessario dunque provvedere ad integrare il gruppo di lavoro costituito con le determinazioni
n. 830 del 14.07.2022 e n. 2139 del 29.12.2023 con personale in carico al Settore 7 a supporto delle
funzioni del RUP nelle varie fasi previste dal Codice dei Contratti per le attivita di carattere tecnico-
amministrativo come segue:
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e ing. Elisabetta Spiga per attivita di supporto tecnico-amministrativo al RUP con sottoscrizione di
atti;

e geom. Massimo Pani per attivita di supporto tecnico-amministrativo al RUP con sottoscrizione di
atti;

e rag. Palmira Spiga per attivita di collaborazione tecnico-amministrativa senza sottoscrizione di atti
ed in particolare per la procedura di liquidazione delle spese del procedimento;

VISTO il “Regolamento comunale per la ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche a valere sul
fondo di cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36” approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 228 del 28.09.2023;

CONSIDERATO che il decreto legge n. 13/2023 — PNRR 3 prevede all’art. 8, comma 5, che per gli anni dal
2023 al 2026 gli enti locali prevedono nei propri regolamenti e previa definizione dei criteri in sede di
contrattazione decentrata, la possibilita di erogare, relativamente ai progetti del PNRR, I'incentivo di cui
all’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50, anche al personale di qualifica dirigenziale
coinvolto nei predetti progetti, in deroga al limite di cui all’articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25
maggio 2017 n.75;

RICHIAMATO [l'art. 225, co. 8 del D.lgs. 36/2023 in cui si stabilisce che “in relazione alle procedure di
affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche suddivisi in lotti, finanziati in tutto o in
parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, nonché dai programmi cofinanziati dai fondi strutturali
dell’'Unione europea, ivi comprese le infrastrutture di supporto ad essi connesse, anche se non finanziate
con dette risorse, si applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-legge n. 77
del2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al decreto-legge 24febbraio 2023, n.
13, nonché le specifiche disposizioni legislative finalizzate a semplificare e agevolare la realizzazione degli
obiettivi stabiliti dal PNRR, dal PNC (...);

VISTO il comma 3 dell’art. 48 del D.L. n. 77/2021, aggiunto dall’art. 24-ter del D.L. n. 69/2023, (convertito
con legge n. 103/2023), riferibile agli appalti finanziati con i fondi PNRR/PNC, il quale opera espresso
rinvio all’art. 226 comma 5 del D.Igs. 36/2023, ai sensi del quale “ogni richiamo in disposizioni legislative,
regolamentari o amministrative vigenti al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 del2016, o al codice dei
contratti pubblici vigente alla data di entrata in vigore del codice, si intende riferito alle corrispondenti
disposizioni del codice o, in mancanza, ai principi desumibili dal codice stesso”

ATTESO che, secondo quanto previsto all’art. 3 del succitato “Regolamento comunale per la ripartizione
degli incentivi per le funzioni tecniche a valere sul fondo di cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31 marzo
2023, n.36” di cui alla DGC n. 228/2023, il RUP ed il gruppo di lavoro a supporto del RUP dovranno
svolgere le attivita a ciascuno assegnate nel rispetto delle tempistiche previste dal cronoprogramma per il
corretto impegno e spesa delle somme allocate per la realizzazione dell’intervento;

DATO ATTO che il CUP dell’intervento ¢ E86C21000010006;

DATO ATTO altresi che, sul presente provvedimento non verra acquisito parere di regolarita contabile,

non comportando alcun impegno di spesa, né diminuzione di entrata, ma che spettera ai dipendenti

coinvolti sin dall’avvio del procedimento I'incentivo per le funzioni tecniche nel rispetto dei regolamenti

vigenti al momento delle rispettive nomine e in particolare:

¢ all'ing. Maria Bonaria Vinci per le effettive attivita svolte in qualita di RUP, nominata ai sensi dell’art.
31 del D. Lgs. 50/2016, dalla data di nomina di cui alla DD n. 830/2022 alla data di esecutivita del
presente atto, l'incentivo verra corrisposto secondo le modalita previste dal Regolamento sugli
incentivi per le funzioni tecniche in vigore al momento della nomina;

e alla dott.ssa Maria Vittoria Frau per le effettive attivita svolte in qualita di supporto tecnico-
amministrativo al RUP con sottoscrizione di atti di cui alla DD n. 830/2022 sino alla data di conclusione
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delle attivita assegnate, I'incentivo verra corrisposto secondo le modalita previste dal Regolamento
sugli incentivi per le funzioni tecniche in vigore al momento della nomina;

al P.l. Raffaele Perra sino per le effettive attivita svolte in qualita di supporto tecnico amministrativo
al RUP di cui alla DD n. 830/2022 sino alla data di conclusione delle attivita assegnate, I'incentivo verra
corrisposto secondo le modalita previste dal Regolamento sugli incentivi per le funzioni tecniche in
vigore al momento della nomina;

all’ing. Elisabetta Spiga per le attivita da svolgersi per il supporto tecnico-amministrativo al RUP con
sottoscrizione di atti, ai sensi del D.lgs. 36/2023, a far data del presente atto secondo le modalita
stabilite dal “Regolamento comunale per la ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche a valere
sul fondo di cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36”, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 228/2023 attualmente vigente;

al geom. Massimo Pani per le attivita da svolgersi per il supporto tecnico-amministrativo al RUP con
sottoscrizione di atti, ai sensi del D.lgs. 36/2023, a far data del presente atto secondo le modalita
stabilite dal “Regolamento comunale per la ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche a valere
sul fondo di cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36”, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 228/2023 attualmente vigente;

alla rag. Palmira Spiga per le attivita di collaborazione tecnico-amministrativa senza sottoscrizione di
atti di supporto al RUP ai sensi del D.lgs. 36/2023, a far data del presente atto secondo le modalita
stabilite dal “Regolamento comunale per la ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche a valere
sul fondo di cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36”, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 228/2023 attualmente vigente;

alla sottoscritta ing. Marirosa Loddo per le effettive attivita da svolgersi in qualita di RUP con
decorrenza dalla data di esecutivita del presente atto, sulla base del combinato disposto tra I’art. 8, co.
5, d.l. 13/2023, convertito dalla L. 41/2023, I'art. 225, co. 8, D.Igs. 36/2023 e I'art. 24-ter del D.L. 13
giugno 2023, n. 69, convertito nella legge 10 agosto2023, n. 103, che opera espresso rinvio all’art.
226, comma 5 del D.lgs. 36/2023, spetteranno gli incentivi per le funzioni tecnico-amministrative
secondo parametri che dovranno essere definiti nelladeguamento del vigente “Regolamento
comunale per la ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche a valere sul fondo di cui all’art.45
del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36” alla citata normativa;

DATO ATTO che i fondi necessari per I'attuazione dell’intervento sono disponibili al capitolo di spesa
114098 del Bilancio 2023 e 2024, finanziato con le risorse del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) Missione 5, Componente 2 (M5C2 12.2) dedicate a investimenti attraverso i Piani Urbani Integrati,
a titolarita della Citta Metropolitana di Cagliari iscritte al capitolo di entrata 8117 di Bilancio 2024;

VISTO I’articolo 107 “Funzioni e Responsabilita della dirigenza” di cui al Decreto Legislativo n. 267/2000,
Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

VISTO il Decreto Sindacale Numero 9 del 17.02.2021 con il quale si attribuisce alla sottoscritta I'incarico di
Dirigente del Settore, modificato ed integrato dal Decreto Sindacale n. 26 del 29.09.2021 e prorogato con
Decreto Sindacale n. 5 del 02.02.2024;

VISTI:

il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
lo Statuto Comunale;

il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione — PIAO triennio 2024-2026, approvato con deliberazione
della Giunta comunale n. 19/2024 e ss.mm.;
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e il D.P.R.n.62/2013 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e ss.mm.ii.;

e il Codice di Comportamento del Personale del Comune di Quartu Sant'Elena approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 30.01.2014 e modificato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 8 del 18.01.2022;

VISTI altresi:

- il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.;
DATO ATTO che:

- ai sensi dell’art. 16 del D.Igs. 36/2023 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 — Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’articolo 54, del D.lgs. 30 marzo 2001, n.
165, nonché ai sensi del P.I.A.O. triennio 2024-2026:

e non sussistono situazione di conflitto di interesse, né di incompatibilita da parte dell’ing. Elisabetta
Spiga, come da dichiarazione prot. 35087 del 13.03.2024 agli atti dell’ ufficio;

e non sussistono situazione di conflitto di interesse, né di incompatibilita da parte della rag. Palmira
Spiga, come da dichiarazione prot. 36301 del 15.03.2024 agli atti dell’ ufficio;

* non sussistono situazione di conflitto di interesse, né di incompatibilita da parte del geom Massimo
Pani, come da dichiarazione prot. 67774 del 21.05.24 agli atti dell’ ufficio;

e non sussistono situazioni di conflitto di interesse né di incompatibilita da parte della sottoscritta
Dirigente;

DATO ATTO che il presente provvedimento & assoggettato agli obblighi di pubblicazione dei dati nella
sezione Amministrazione Trasparente — sotto sezione Provvedimenti, in conformita a quanto previsto
dall’art. 23, del D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che l'istruttoria preordinata alla adozione del presente atto si & conclusa favorevolmente,
e ritenuto di potere attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, sulla presente si
rende parere di regolarita tecnica ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del TUEL.

DETERMINA

1. DI DARE ATTO che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;
1. DIDARE ATTO che il CUP dell’intervento é: E86C21000010006;

2. DI NOMINARE, ai sensi dell’art. 15 co. 1, del D.Igs. 36/2023, Responsabile Unico del Progetto (RUP) la
sottoscritta, ing. Marirosa Loddo, Dirigente del Settore 7 inquadrata nell’Area della Dirigenza del CCNL
comparto Funzioni locali, in possesso delle competenze professionali adeguate e dei requisiti
professionali previsti all’allegato 1.2 del D.lgs. 36/2023, nel rispetto dell'inquadramento contrattuale e
delle relative mansioni, per lo svolgimento delle attivita di cui al citato allegato 1.2, finalizzate
all’attuazione dell’intervento denominato PNRR - M5C2 - Riqualificazione fascia retro demaniale del
Poetto di Quartu Sant'Elena - Lotti n. 2 — 3, in sostituzione dell’ing. Maria Bonaria Vinci;

3. DI INTEGRARE il gruppo di lavoro di cui alla determinazione n. 830 del 14.07.2022 con personale in
carico al Settore 7, a supporto delle funzioni del RUP nelle varie fasi previste dal Codice dei Contratti
per le attivita di carattere tecnico-amministrativo come segue:
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Ing. Elisabetta Spiga per le attivita di supporto tecnico-amministrativo al RUP con sottoscrizione di
atti;

Geom. Massimo Pani per le attivita di supporto tecnico-amministrativo al RUP con sottoscrizione
di atti;

rag. Pamira Spiga per le attivita di collaborazione tecnico-amministrativa senza sottoscrizione di
atti ed in particolare per la procedura di liquidazione delle spese del procedimento;

4. DI DARE ATTO altresi che, sul presente provvedimento non verra acquisito parere di regolarita
contabile, non comportando alcun impegno di spesa, né diminuzione di entrata, ma che spettera ai
dipendenti coinvolti sin dall’avvio del procedimento I'incentivo per le funzioni tecniche nel rispetto dei
regolamenti vigenti al momento delle rispettive nomine e in particolare:

all’ing. Maria Bonaria Vinci per le effettive attivita svolte in qualita di RUP, nominata ai sensi
dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016, dalla data di nomina di cui alla DD n. 830/2022 alla data di
sostituzione avvenuta con il presente atto, I'incentivo verra corrisposto secondo le modalita
previste dal Regolamento sugli incentivi per le funzioni tecniche in vigore al momento della
nomina;

alla dott.ssa Maria Vittoria Frau per le effettive attivita svolte in qualita di supporto tecnico-
amministrativo con sottoscrizione di atti al RUP di cui alla DD n. 830/2022 sino alla data di
conclusione delle attivita assegnate I'incentivo verra corrisposto secondo le modalita previste dal
Regolamento sugli incentivi per le funzioni tecniche in vigore al momento della nomina;

al P.I. Raffaele Perra per le effettive attivita svolte in qualita di supporto tecnico amministrativo
al RUP di cui alla DD n. 830/2022 sino alla data di conclusione delle attivita assegnate I'incentivo
verra corrisposto secondo le modalita previste dal Regolamento sugli incentivi per le funzioni
tecniche in vigore al momento della nomina;

all’ing. Elisabetta Spiga per le attivita da svolgersi per il supporto tecnico-amministrativo al RUP
con sottoscrizione di atti, ai sensi del D.lgs. 36/2023, con decorrenza dalla data di esecutivita del
presente atto secondo le modalita stabilite dal “Regolamento comunale per la ripartizione degli
incentivi per le funzioni tecniche a valere sul fondo di cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31
marzo 2023, n. 36”, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 228/2023;

al geom. Massimo Pani per le attivita da svolgersi per il supporto tecnico-amministrativo al RUP
con sottoscrizione di atti, ai sensi del D.lgs. 36/2023, con decorrenza dalla data di esecutivita del
presente atto secondo le modalita stabilite dal “Regolamento comunale per la ripartizione degli
incentivi per le funzioni tecniche a valere sul fondo di cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31
marzo 2023, n. 36”, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 228/2023;

alla rag. Palmira Spiga per le attivita di collaborazione tecnico-amministrativa senza
sottoscrizione di atti di supporto al RUP ai sensi del D.lgs. 36/2023, con decorrenza dalla data di
esecutivita del presente atto secondo le modalita stabilite dal “Regolamento comunale per la
ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche a valere sul fondo di cui all’art.45 del Decreto
Legislativo 31 marzo 2023, n. 36”, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.
228/2023;

alla sottoscritta ing. Marirosa Loddo per le effettive attivita da svolgersi in qualita di RUP con
decorrenza dalla data di esecutivita del presente atto, sulla base del combinato disposto tra I'art.
8, co. 5, d.l. 13/2023, convertito dalla L. 41/2023, I'art. 225, co. 8, D.lgs. 36/2023 e I'art. 24-ter
del D.L. 13 giugno 2023, n. 69, convertito nella legge 10 agosto2023, n. 103, che opera espresso
rinvio all’art. 226, comma 5 del D.lgs. 36/2023, spetteranno gli incentivi per le funzioni tecnico-
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amministrative secondo parametri che dovranno essere definiti nell’adeguamento del vigente
“Regolamento comunale per la ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche a valere sul
fondo di cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36” alla citata normativa;

5. DI TRASMETTERE copia del seguente atto ai dipendenti interessati;

6. DI PUBBLICARE il presente atto sul sito internet del Comune nella sezione Amministrazione
Trasparente — sotto sezione Provvedimenti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 del D.lgs. n. 33 del 14
marzo 2013 e ss.mm.ii.;

7. DI DARE ATTO che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo in quanto non necessita
dell’acquisizione del visto di regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art.
183, c. 7, del D.lgs. 267/2000 e andra pubblicato all’albo dell’Ente per 15 giorni;

8. DI ATTESTARE la regolarita e correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
I'art. 147 del D.lgs. 267/2000.

L’Istruttore: LA DIRIGENTE DEL SETTORE
( Marirosa Loddo )
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ESTREMI DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione del SETTORE 7 - OPERE PUBBLICHE - PIANIFICAZIONE MOBILITA', Numero
932 del 17/06/2024, & stata pubblicata all’albo pretorio del Comune il giorno 17/06/2024 e vi rimarra
pubblicata per quindici giorni consecutivi fino al 02/07/2024

Copia Analogica Conforme all’Originale Digitale per uso amministrativo.

Rilasciata il /)

Il Funzionario Incaricato




