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Curriculum Vitae 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome MURA, BARBARA 

Indirizzo 
Telefono 

E-mail  b.mura@comune.quartusantelena.ca.it
Nazionalità italiana 

Data di nascita 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 20/04/2018 – 30/06/2024 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Autonoma della Sardegna – Centro Regionale di Programmazione e 
precedentemente Assessorato Industria - Servizio politiche di sviluppo delle attività 
produttive, ricerca industriale ed innovazione tecnologica 
Via Cesare Battisti snc - 09123 Cagliari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico
• Tipo di impiego  Funzionario a tempo indeterminato

 Principali mansioni e 
responsabilità

Al Centro Regionale di Programmazione ho svolto funzioni di programmazione e 
gestione di fondi di origine comunitaria (FESR, PNRR), nazionali (FSC) e regionali nelle 
materie attualmente oggetto del mio incarico: ricerca e innovazione tecnologica; 
programmazione territoriale con riguardo agli interventi finanziati a comuni e unioni 
di comuni; edilizia scolastica, con incarico di alta professionalità dal 1 aprile 2022.  
Durante l’incarico presso l’Assessorato Industria, inoltre, mi sono occupata di 
programmazione e gestione di aiuti alle imprese, singole e associate, per la 
promozione nei mercati esteri attraverso i Piani di internazionalizzazione, finanziati 
dal fondo di origine comunitaria FESR.  

• Date (da – a) 04/07/2017 - 30/06/2018 
• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Sardegna Ricerche 
Via Palabanda, Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Collaborazione 
Principali mansioni e

responsabilità
Supporto nelle attività di rendicontazione e verifica dei rendiconti di spesa di progetti 
finanziati dal fondo di origine comunitaria FESR. 

• Date (da – a) 18/01/2017 - 31/12/2017 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
BIC Sardegna 
Via Cino da Pistoia, 20 Cagliari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico
• Tipo di impiego  Consulenza

 Principali mansioni e 
responsabilità

Incarico in qualità di Esperto tematico in “Sviluppo locale delle aree interne” per 
attività di assistenza tecnica al partenariato del FESR, FSC e dei Fondi SIE nel processo 
di Programmazione Territoriale della Regione Sardegna, in particolare è stata curata la 
predisposizione di documenti amministrativi (accordi di programma), il raccordo dei 
programmi finanziati nel quadro degli strumenti di pianificazione territoriale 
(programmazione territoriale) e il coinvolgimento degli attori locali nell'attuazione 
della strategia di sviluppo territoriale (programmazione territoriale). 

• Date (da – a) 14/07/2016 – 14/05/2018 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
GAC/FLAG Sardegna Orientale 
1, Via Garibaldi, 08048, Tortolì 
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• Tipo di azienda o settore  Associazione non riconosciuta
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa

 Principali mansioni e 
responsabilità

Incarico di assistenza tecnica sul Fondo di origine comunitaria FEAMP con il ruolo di 
Responsabile Amministrativo Finanziario con compiti di gestione dei processi 
amministrativi di spendita delle risorse, nonché di rendicontazione, monitoraggio e 
controllo. 

• Date (da – a) 10/2015 – 4/2017 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Interforum 
15, Via Pasquale Cugia, 09129, Cagliari 

• Tipo di azienda o settore  Ente privato
• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale

 Principali mansioni e 
responsabilità

Incarico come esperta senior in materie giuridiche e come esperta nella facilitazione 
dei processi partecipativi per la redazione del Piano di valorizzazione degli usi civici e 
del Regolamento del comune di Terralba attraverso un processo partecipativo di 
coinvolgimento della popolazione locale. 

• Date (da – a) 09/07/2015 – 31/12/2015 e 18/01/016 – 31/07/2017 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ISRI S.r.l. 
1, Via Monte delle Gioie, 00199 ROMA  

• Tipo di azienda o settore  Società privata
• Tipo di impiego  Lavoro a tempo determinato part-time sino al 31/12/2015 e poi collaborazione

coordinata e continuativa 
 Principali mansioni e 

responsabilità
Incarico come consulente senior per assistenza tecnica al programma di origine 
comunitaria POR FSE 2007-2013 Sardegna per le attività di chiusura della 
programmazione 2007-2013 e per il supporto all’avvio della nuova programmazione 
2014-2020. In particolare, per le attività di chiusura è stato fornito supporto agli 
Organismi Intermedi per le attività di rendicontazione e monitoraggio; per il supporto 
alla nuova programmazione si è ricoperto l’incarico di referente per l’asse 3 con 
compiti di coordinamento, programmazione delle procedure di gara e supporto nella 
stesura di bandi di gara e avvisi. 

• Date (da – a)  17/06/2013 – 30/12/2013; 13/01/2014 – 13/03/2014; 24/11/2014 - 31/12/2015
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Bic Sardegna  
Via Cesare Battisti 14, 09123, Cagliari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico
• Tipo di impiego  Consulenza

 Principali mansioni e 
responsabilità

Assistenza tecnica alla Regione Sardegna - Servizio Pesca per il supporto nella messa a 
bando delle nuove concessioni demaniali per i compendi ittici regionali. In particolare: 
consulenza nella previsione della procedura a bando; supporto nella redazione dei 
bandi di gara, dei disciplinari e degli atti di concessione; supporto all’elaborazione e 
alla pubblicazione di avvisi per l’apertura dei termini per la presentazione delle 
domande di concessione. Istruttoria documentale sui demani ittici regionali.  

• Date (da – a)  6 giugno 2011 – 6 novembre 2014
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Provincia di Cagliari – Assessorato all’Ambiente 
46, V. G. Guglielmo, 09131, Cagliari, Italia

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico
• Tipo di impiego  Consulenza
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 Principali mansioni e 
responsabilità

Consulenza giuridica, in attuazione del PAPERS (Programma Operativo FESR 2007- 
2013 Asse IV “Ambiente, attrattività culturale e turismo” – linea di attività 4.1.2.c), per 
la creazione e l’organizzazione dell’Ecosportello GPP, organo destinato a fornire 
consulenza in materia di appalti pubblici di servizi, lavori e forniture verdi – Green 
Public Procurement alla provincia, agli enti pubblici e a soggetti privati. In particolare 
sono state erogate informazioni per favorire una maggior diffusione dell’approccio del 
GPP e della sostenibilità ambientale, è stata fornita attività di assistenza tecnica e 
supporto sulle modalità per razionalizzare i consumi, sull’impostazione di documenti 
strategici quali atti di indirizzo politico, regolamenti interni e gestione delle procedure 
di acquisto, sull’individuazione dei i più idonei criteri ambientali. Si sono realizzate 
iniziative di animazione territoriale, coinvolgendo target specifici di utenti, al fine di 
stimolare iniziative per promuovere i consumi sostenibili, la riduzione dei rifiuti, il 
risparmio idrico o energetico, ecc. 

• Date (da – a)  7 febbraio 2011 – 19 dicembre 2011 e 25/06/2012 – 25/06/2013
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Ministero Pari Opportunità - Dipartimento Pari Opportunità 
Largo Chigi, 00187, Roma, Italia

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico
• Tipo di impiego  Consulenza

 Principali mansioni e 
responsabilità

Incarico come consulente della task force pari opportunità in affiancamento 
all'Autorità di Gestione del fondo di derivazione comunitaria FESR 2007-2013 Sicilia 
sulle politiche di sviluppo territoriale, sulla programmazione economica e sui fondi 
strutturali. Attività realizzate: supporto nella comunicazione istituzionale e nella 
realizzazione del sito istituzionale, realizzazione di rapporti e monitoraggio sull’Asse VI 
del POR FESR Sicilia 2007-2013 e sull’imprenditoria femminile; realizzazione dei 
Quaderni sull’Imprenditoria femminile. Inoltre supporto all’avvio della 
programmazione 2014-2020 e supporto al monitoraggio dell'Asse VI PO FESR Sicilia 
2007-2013 e redazione di report sull’attività di monitoraggio svolta.  

• Date (da – a)  1 ottobre 2010 – 30 marzo 2011
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato Enti Locali 
186, V.le Trieste, 09123, Cagliari, Italia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico
• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto

 Principali mansioni e 
responsabilità

Incarico per la gestione e la rendicontazione del Progetto LAB.NET+ - rete 
transfrontaliera per la valorizzazione dei paesaggi (progetto di cooperazione 
finanziato col PO di derivazione comunitaria Marittimo 2007-2013 - FESR). Le attività 
svolte in esecuzione del contratto hanno riguardato: l’attuazione, la gestione, il 
monitoraggio e la rendicontazione dell’intero progetto.

• Date (da – a)  31 agosto 2007 – 31 dicembre 2008
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Provincia di Cagliari – Assessorato Programmazione e Pianificazione Territoriale 
9, Via Cadello, 09121, Cagliari, Italia

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico
• Tipo di impiego  Consulenza

• Principali mansioni e
responsabilità

Incarico di consulenza come esperto senior in politiche di sviluppo territoriale nella 
predisposizione e attuazione del Piano Strategico Provinciale, negli aspetti di 
governance; e supporto, per quanto riguarda gli aspetti normativi, alla predisposizione 
e attuazione del piano urbanistico provinciale.   

• Date (da – a)  17 MAGGIO 2005 – GIUGNO 2007 E 8 GIUGNO 2007 – OTTOBRE 2008
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Centro Regionale di Programmazione - Regione Autonoma della Sardegna 
88, Via Mameli, 09123, Cagliari, Italia

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico
• Tipo di impiego  Consulenza
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• Principali mansioni e
responsabilità

Incarico di assistenza tecnica al PO Sardegna nel processo di organizzazione e 
realizzazione della Progettazione Integrata, intrapreso dalla Regione Sardegna su 
Fondi Strutturali di origine comunitaria (FESR E FSE) e Fondi FAS, attraverso 
l’istituzione dei Laboratori Territoriali. In particolare le attività realizzate sono state: 
studio e ricerca di opportunità di finanziamento; predisposizione del relativo report 
territoriale; supporto nella predisposizione delle istanze dei beneficiari; attività di 
monitoraggio; raccordo istituzionale e regia integrata degli interventi da finanziare; 
raccordo dei programmi finanziati nel quadro degli strumenti di pianificazione 
territoriale; coinvolgimento del partenariato locale nell'attuazione della strategia di 
sviluppo territoriale connessa all’uso dei fondi comunitari; supporto normativo, 
giuridico, procedurale sulle attività di gestione dei fondi comunitari. 
Incarico di assistenza tecnica come esperto senior nelle politiche di sviluppo 
territoriale nel Programma AGIRE PON ATAS 2000-2006 – attivazione gemellaggi 
internalizzazione regionale esperienze di successo – nel progetto per l’attuazione 
dello sviluppo locale orientato alle pari opportunità: l’applicazione del principio di 
parità e di non discriminazione nella progettazione integrata.

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2003 – FEBBRAIO 2006
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
COGEA S.p.a. 
9, Via Po, 00198, Roma, Italia

• Tipo di azienda o settore  Società privata
• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto

• Principali mansioni e
responsabilità

Assistenza tecnica sul Fondo di derivazione comunitaria FEASR alla Autorità di 
Gestione del Programma Leader + (Centro Regionale di Programmazione) e ai Gruppi 
di Azione Locale per l’organizzazione e la gestione degli interventi e la realizzazione 
delle attività previste nei Piani di Azione Locali.  

• Date (da – a)  Aprile 2001 – settembre 2015 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Formez 
83, Via Roma, 09124, Cagliari, Italia

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico
• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto per incarichi di alta formazione, in presenza e a distanza.

• Date (da – a)  GENNAIO 1996 – SETTEMBRE 2002 E POI MARZO 2013
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Avv. Marcello Vignolo e Avv. Gianmarco Tavolacci 
Viale Merello, 09100, Cagliari, Italia

• Tipo di azienda o settore  Studio legale privato
• Tipo di impiego  Libera professione

• Principali mansioni e
responsabilità

Esercizio della libera professione legale con particolare riguardo alle tematiche del 
diritto amministrativo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Novembre 2017 – settembre 2018

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Università Roma Tor Vergata 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Master in appalti e approvvigionamenti pubblici 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Master 1 livello 

• Date (da – a)  Luglio 2010
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Concilia srl e Concilium ADR

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di alta formazione di 54 ore per conciliatori professionisti di controversie civili, 
commerciali, bancarie e finanziarie, accreditato dal Ministero della Giustizia di cui 
all'articolo 4 comma 3 del d. ministeriale 23 luglio 2004 n. 222 

• Qualifica conseguita  Mediatore Conciliatore professionista
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
Mediatore Conciliatore professionista
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• Date (da – a)  12 febbraio – 31 marzo 2001
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Formez 
Corso di alta formazione di 300 ore

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Sviluppo locale: programmazione negoziata, Marketing territoriale. Specializzazione 
in “Organizzazione e contrattazione negoziata”. Project work finale sulla 
progettazione integrata territoriale.

• Qualifica conseguita  Agente – Esperto di Sviluppo locale
• Date (da – a)  DICEMBRE 1995

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Università degli Studi di Cagliari 
Corso di studi in Giurisprudenza

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di studi in giurisprudenza. Tesi in Diritto Penale “Rischio e colpevolezza”, 
relatore Prof. Luigi Concas. Votazione 110/110.

• Qualifica conseguita  Laurea in Giurisprudenza
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
Diploma di laurea

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

MADRELINGUA ITALIANA 
ALTRE LINGUA 

INGLESE – B2 (CERTIFICATO FREQUENZA CORSO FCE) B1 (CERTIFICATO PET NEL 2010)  
• Capacità di lettura buono 

• Capacità di scrittura buono 
• Capacità di espressione orale buono 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

CON COMPUTER, ATTREZZATURE 
SPECIFICHE, MACCHINARI, ECC. 

Ottima conoscenza ed utilizzo del programma Office. Ottima conoscenza dei 
programmi di navigazione internet. Buona conoscenza della piattaforma per l’e-
learning Moodle. Buona conoscenza dei sistemi di monitoraggio SMEC e SIL. 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI Durante la mia esperienza professionale e personale ho acquisito la capacità di 
organizzare il lavoro e collaborare con persone di diversi ambienti culturali e 
professionali. Credo profondamente nel lavoro di squadra ed ho sempre dimostrato di 
avere ottime capacità di relazione con i colleghi di pari e diverso livello.  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

Lavorando nella gestione e coordinamento di progetti ho appreso la capacità di 
lavorare in gruppo (organizzazione delle attività e del personale coniugando timing e 
budget per varie voci di spesa); di pianificare (sviluppo di progetti dall’idea 
progettuale alla realizzazione alla diffusione dei risultati finali); di organizzare eventi; 
di comunicare (preparazione di documenti di progetto, pubblicazioni, etc.); di 
facilitare processi decisionali e di mediare conflitti ottenuta con la partecipazione al 
corso intensivo di formazione (durata 40 ore) sulla facilitazione dei gruppi di lavoro 
secondo il metodo GOPP (goal oriented project plan) e con il corso sulla 
mediazione/conciliazione. 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
ALTRO 

 Abilitazione professione legale e iscrizione all’albo degli Avvocati di Cagliari
dal 2000 al 2013.

Le informazioni ivi contenute sono rese ai sensi degli articoli 38, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000”, "Rilascio consenso 
per il trattamento dei dati inseriti nel presente curriculum vitae ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 
196". 

Cagliari, 02/07/2024  Barbara Mura 


